Pole Formation

FORMATION EN PRESENTIEL

IDENTIFIER LES RISQUES PROFESSIONNELS ET
CONTRIBUER A L'ELABORATION DU PROGRAMME
DE PREVENTION

Derniére mise a jour le 22/07/2026.

OBJECTIF

Développer les compétences pour participer a la mise en ceuvre de la démarche de prévention des risques professionnels

COMPETENCES DEVELOPPEES :
Tarif nous consulter
e Situer les enjeux de I'action de prévention pour I'établissement

Identifier le role et les missions des acteurs de la prévention
e Repérer les risques professionnels dans un service, les analyser et proposer des Réf. Prev45
solutions en s’appuyant sur un travail d’équipe

0297611182
Contact contact@poleformation.bzh
https://www.poleformation.bzh/

PUBLIC CONCERNE PRE-REQUIS

Acteurs de la prévention des risques professionnels ¢ Directeurs et e Maitrise de la langue frangaise (lue, parlée, écrite),
encadrement supérieur + Cadres et responsables de proximité connaissance des opérations mathématiques de base.
MODALITES DE DEROULEMENT METHODES ET MOYENS MOBILISES

DE L'ACTION DE FORMATION Salle équipée / études et analyses de postes de travail
Présentiel

4 e = @

Niveau Modalité Effectif par session Durée

Autres formations

X . Présentiel 4 mini > 9 maxi 21 heures / 3 jour(s)
professionnelles continues

Des aménagements pédagogiques et organisationnels peuvent étre mis en place, en fonction des besoins exprimés, afin de garantir
I'accessibilité de la formation a tous.
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PROGRAMME

Programme théorique

Les enjeux de la prévention des risques professionnels :

e Statistiques accidents du travail et maladies professionnelles
e Indicateurs IF, TF, IG, TG

Le management de la prévention :

e Valeurs essentielles d'une démarche de prévention
e Des bonnes pratiques aux 9 principes généraux de prévention

e Interlocuteurs internes ou externes de la prévention des risques professionnels

La réglementation et les responsabilités en prévention :

Accidents du travail, maladies professionnelles, accident de trajet

Colt direct et indirect des accidents de travail et maladies professionnels
Les responsabilités en prévention

Situation du danger grave et imminent

Droit d'alerte et droit de retrait

Les risques et les dangers dans mon activité

e Définitions : Danger, risque, situation dangereuse
e Les différents risques de I'établissement (TMS, RPS, risques biologiques, chimiques, physiques, rayonnements ionisants...)

Les liens entre le travail et santé

e Les composantes d'une situation de travail
e Du travail prescrit au travail réel
e Définitions des notions clés de variabilité et d’aléas

Les méthodes d'analyse a priori et postériori

La démarche d’évaluation des risques : principes, conditions de réussite
Recueil, analyse, construction

Le recueil des informations : notions de faits, interprétations, jugements...
L'accident de travail : des événements déclencheurs a I'analyse

La recherche de solutions d’amélioration de la prévention
e Critéres de choix, hiérarchisation des mesures...

Devenir un acteur de la prévention dans mon établissement

e Actualisation ou mise en place document unique d'évaluation des risques professionnels (DUERP)
e Contribution a I'élaboration du Programme Annuel de Prévention des Risques Professionnels et a 'amélioration des conditions
de travail

La démarche d’évaluation des risques : principes, conditions de réussite

e Réalisation de documents de synthése
e Préparation et animation de réunions a théme santé et sécurité
e Méthodes d'implication des acteurs de la sécurité
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e Meéthodes et outils de communication pour I'amélioration de la sécurité

Programme pratique

Analyses de situation de travail

- Conception de document de synthéese

- Préparation et animation de réunions

- Evaluation des risques, visites et audit sécurité

- Intersession pour mise en application des outils**

Le programme prendra en compte les risques inventoriés dans I'établissement.

LES PLUS

Les travaux ou étude de cas prendront en compte les spécificités et les outils de I'établissement pour permettent aux apprenants
d'initier des propositions d'améliorations en relation avec leurs problématiques quotidiennes.

INTERVENANT(S) EVALUATION ATTRIBUTION FINALE

Préventeur - IPRP - Formateur prévention Formative Attestation de formation
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